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Mot du président

Chers adhérent(e)s,

Tout d'abord, la nouvelle équipe dirigeante du club se joint a moi pour remercier sincerement chague membre de I'équipe sortante qui a ceuvré sans
relache pour trouver des solutions en vue d’assurer le bon fonctionnement du club tout au long des années précédentes et en ce début d’année 2025.
Cette période a été marquée par des évenements compliqués a gérer dans la vie d’'un aéroclub : incidents mécaniques a répétition sur la flotte d’Aquila,
décision d’arréts de vols de ces avions, licenciement du mécanicien, remise en état de navigabilité de |a flotte avec I'aide d’'un nouveau prestataire, vente
d’un Aquila et d’'un DR400-160, ... Quelques chantiers méritent encore une continuité, une coordination et des actions urgentes, mais nous sommes sur
une tres bonne voie pour solder rapidement ces quelques problemes.

Si on regarde maintenant vers l'avenir, et sans reprendre les chantiers prioritaires décrits plus loin dans ce document, nous avons la volonté et I'ambition
de mettre en place une gouvernance et des ajustements qui répondent aux besoins de chacun d'entre nous, et ce, en fonction de ce que nous
recherchons en adhérant a un Aéroclub.

Aprés une phase de transition quasiment terminée (nous sommes en place officiellement depuis le 30 mars dernier...), nous souhaitons développer la
communication, I'échange, le partage, la collaboration, la prise d'idées, I'animation, la gestion saine, ... et bien d'autres themes qui nous paraissent
primordiaux dans la vie d'un club ou d'une association. En ce qui nous concerne, il faut des avions disponibles et bien entretenus, des instructeurs pour
les non brevetés, un paiement des heures de vol au juste prix et une vie de club fédératrice (communications, animations, ...).

Vous nous avez accordé votre confiance il y a quelques jours, sachez que |I'ensemble de I'équipe dirigeante et moi-méme nous engageons a faire de
notre mieux pour vous offrir un service aéronautique de qualité et le retour d'une forte culture autour de notre de club, 'ACTMP.

Avec la pleine saison qui arrive, nous vous souhaitons de tres beaux et bons vols.
A votre service et a votre écoute.

Christian COT
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lan du 18" trimestre

> 787 heures de vol réalisées

N/

8 nouveaux membres éleves et brevetés (2 femmes et 6 hommes)

N/

6 nouveaux brevetés a ce jour

N/

Arrivée en flotte du F-GLDG et départ en maintenance du F-HJAY

N/

Retour en flotte du 31-AAE et F-HEBC

N/

F HCGA : retour prévu en juin (pieces en attente de livraison chez
notre fournisseur de services de maintenance a Tarbes)
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Priorités du nouveau CODIR

Capitaliser sur les actions du précedent CODIR.
Revenir rapidement a une activité de 4000 h/an, nécessaire a un équilibre budgétaire compte tenu du niveau de nos charges fixes.

Maintenance de la flotte :
= Etat des lieux de notre politique de maintenance,
= Assurer les chantiers prévisionnels 2025 dans les budgets et délais maitrisés (dont noria moteurs DR400),

= Optimiser notre politique de maintenance.

Renforcement de la flotte :
= A court terme, par la location de nouveaux DR 400 ou d’autres machines disponibles rapidement,

= A moyen terme : des appareils adaptés a tous nos pilotes avion et ULM : école, brevetés ULM, VFR, vol local, navigation de jour et
de Nuit, IFR...

Revoir la tarification des avions selon les usages

Relancer la culture « club » : évenements, bénévolat, communication, en s‘appuyant largement sur I'implication et le savoir faire de
nos salariés.

Sortir de la zone rouge-orangée en termes de trésorerie afin de construire les projets d’apres demain.
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ctivités a venir

AV

Voyages aériens, Inscrivez-vous rapidement pour ceux a venir : Arcachon, Rallye Aérien, Bretagne, Corse

Journée Nettoyage Aéroclub a prévoir avec repas offert par le club a l'issue - ‘

AV

41 ACTMP

AéroClub Toulouse Midi-Pyrénées

Voyages et evenements 2025

Embarquez pour de nouveaux horizons
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Implication des adhérents

> Nous souhaitons réinstaurer un "esprit club" qui s'est un peu perdu avec le temps :
= ['ACTMP ne doit pas se transformer en une école de pilotage pour futurs pilotes professionnels...

= ... etune agence de location d’avions pour pilotes brevetés.

N/

Nous avons besoin de béenévoles, méme pour quelques heures par semaine et surtout le WE.

N/

En tant que membre de ['ACTMP, vous avez toute votre place et votre |égitimité pour proposer des idées d'amélioration et le CODIR
s'engage a les examiner.

N/

Les Initiatives personnelles des adhérents sont a encourager :
= Proposer des vols de partage : un pilote qui réserve un créneau et invite un éleve pilote a partager un instant de vol.

= Proposer des idées de navigation a la 2 journée ou la journée entre pilotes brevetés avec partage des frais.
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Aotre vision de '’ACTMP

A1 ACTMP

AéroClub Toulouse Midi-Pyrénées

Une flotte d’avions en état de marche et adaptée aux différents usages

Les Adhérents
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Président

Christian COT Secrétaire Général
06 70 77 38 36
Alain MAZALEYRAT Bertrand HERMANS
06 86 87 79 45 06 86 35 25 55

Bureau

Vice Président

Trésorier adjoint Sec Gal adjoint

Baptiste ROSSI Jérdbme BOUCHARD Pierre CALAC
0634013636 06 83 8042 52 06101903 28

Chef Pilote Resp. Pédagogique Resp. Sécurité
Ludovic JURSZA Alain CORNAC Loic HAMLET
06 9842 21 20 06 95 75 02 57 06 68 1049 81

Comité directeur

Resp. activité ULM Membre CODIR Membre CODIR
Jean-Paul CANO Dimitri GOINEAU Jean-Sébastien PRUNET

0651362404 0615107050 0622792316

Secrétaire

Apprenti Mécanicien

Salariés
Benjamin SAUVEE Clémentine ROQUES Mathis DELRIEU

> Plusieurs autres personnes se sont portées volontaires pour soit apporter leurs expertise ou soit donner un peu de leur temps de fagcon ponctuelle.
Nous ne mentionnons pas leur noms, mais ils et elles se reconnaitront et nous comptons sur eux.
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Merci pour votre lecture assidue...

... et bons vols avec TACTMP |




